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คำนำ 
  
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3)  
พ.ศ. 2561 ให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของ
ทุกปี ประกอบกับเอกสารแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment :ITA) ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 แบบการตรวจสอบการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ในตัวชี้วัดที่ 08 แผน
และความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี กำหนดให้แสดงผลความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงานประจำปี 2567 ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567  
 ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลตะกุด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะดำเนินงานฉบับ
นี้ ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ต่อไป  
 
 
 
 
 

ฝ่ายอำนวยการ 
เทศบาลตำบลตะกุด  
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ส่วนที่ 1 
รายงานผลความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 

ตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 
(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 ) 

---------------------------------- 
หลักการและเหตุผล  
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 ให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ประกอบกับเอกสารแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  แบบการตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : OIT) ในตัวชี้วัดที่ 08  แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567   

วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือแสดงความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2567 ในระยะเวลา 
6 เดือนแรกของปี (ระหว่าง 1 ตุลาคม 2566 – 31  มีนาคม 2567)  
 2. เพื่อแสดงข้อมูลรายละเอียดความก้าวหน้าในการดำเนินงานแต่ละโครงการ/กิจกรรม ในระยะเวลา 
6 เดือนแรกของปี (ระหว่าง 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

วิธีการ/เครื่องมือในการติดตามประเมินผล  
         ศึกษาข้อมูลจากเอกสารหลักฐานต่างๆ เช่น  
 - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 - แผนดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2567  
 - เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 - ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและเบิกจ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
 1. ได้ข้อมูลและการดำเนินงานตามแผนดำเนินงาน ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567  
และดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณดำเนินการ   
 2. ทราบถึงความก้าวหน้าในการบริหารจัดการโครงการในแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลตะกุดที่ได้รับ
งบประมาณดำเนินการ  
 3. ปฏิบัติได้ถูกต้องตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่กำหนด  
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ส่วนที่ 2 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

------------------------ 
 การติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เป็นการตรวจสอบ ทบทวน 
ข้อมูลด้านวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา การวางแผนพัฒนา การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่าย
งบประมาณ  ซึ่ ง เป็ นข้อมู ลที่ เทศบาลตำบลตะกุด ได้ จั ดทำขึ้ นภ ายใต้ การดำเนิ น งานตามนโยบาย  
ของคณะผู้บริหาร  

 1. วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลตะกุด  
  “เสริมสร้างรากฐานระบบสาธารณูปโภคท่ีดี พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนบนวิถีเศรษฐกิจ

พอเพียง โดยยึดหลักธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน” 

     2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว  
กลยุ ท ธ์ ที่  1  ก่ อ ส ร้ า งแล ะป รั บ ป รุ งถน น  ท่ อ /รางระบ าย น้ ำแล ะท าง เท้ า 

และสิ่งก่อสร้างต่าง ๆภายในเขตเทศบาล 
กลยุทธ์ที่ 2  ติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาล 
กลยุทธ์ที่ 3  ก่อสร้างและปรับปรุงระบบการผลิตน้ำประปาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการจัดการและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 กลยุทธ์ที่ 1  อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การจัดการ 
ขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล ภายในเขตเทศบาล 

    กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการดำเนินงานด้าน
การบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิ
ปัญญาไทย  

กลยุทธ์ที่  1  สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข  และการเสริมสร้าง 
สุขภาวะของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 2  สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของเทศบาล 
กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณธรรม และจริยธรรมของประชาชน 
          กลยุทธ์ที่ 4 สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก

เยาวชน และประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 5  จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ 

ให้แก่ประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 6  สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง   

 กลยุทธ์ที่ 1 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล 
กลยุทธ์ที่ 2 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม และรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารและการปฏิบัติงาน 

ของบุคลากรท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่  2 สนับสนุนและพัฒนาสถานที่  อุปกรณ์  เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย  

เหมาะสม และเพียงพอ ต่อการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่  3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  การสื่อสาร และการให้บริการ 

แก่ประชาชน 
 
 3 การจัดทำงบประมาณ  
  เทศบาลตำบลตะกุดได้ดำเนินการจัดทำแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    
จำนวน  73   โครงการ  งบประมาณ 10,856,390  บาท แยกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้  

      จำนวนโครงการและงบประมาณ ในแผนดำเนินงาน ประจำปี พ.ศ. 2567 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 324,000 

2.การพัฒนาระบบการจัดการและทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

7 250,000 

3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  

50 9,887,390 

4. การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
และความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง   

6 165,000 

5.การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 9 310,000 

รวม 73 10,936,390 
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ส่วนที่ 3 
ผลความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 

ตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
(ข้อมูล ณ วันที่  31 มีนาคม  2567) 

------------------------------ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ

(บาท)  
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ วันเร่ิม/
สิ้นสุด

โครงการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการส่งเสริมการท่องเท่ียว 
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1 โครงการปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองสระบรุี  342,000 0     
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนการการเกษตร 

2 โครงการ 1 อปท.1 สวนสมุนไพร เฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว 
เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 
กรกฎาคม 

20,000 0     

3 โครงการคดิอย่างยั่งยืนตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000 0     

4 โครงการ Big Cleaning Day 15,000 3,980    
ต.ค.66 -
ก.ย.67 

5 โครงการรักป่า รักน้ำ รักษาแผ่นดนิ 15,000 0     
6 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20,000 0     

7 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและ
การใช้พลังงานทดแทน 

100,000 32,835    6 มี.ค.67 

  แผนงานเคหะและชมุชน 
8 โครงการลดและคดัแยกขยะมูลฝอยจาก

ต้นทางตามหลัก 3 Rs (Reduce, Reuse, 
Recycle )  

60,000 0     

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย 
   แผนงานสาธารณสุข 

9 โครงการตะกุดปลอดภยั ห่างไกลยาเสพ
ติด โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และโรค
เอดส ์

10,000 0     

10 โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

30,000 0     

11 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าน ตามพระปณิธานสมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจฬุาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรสีว่าง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

100,000 99,880    
11 มี.ค.67 

และ 
16 มี.ค.67 

 



๘ 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ

(บาท)  
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ วันเร่ิม/
สิ้นสุด

โครงการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

12 โครงการสำรวจข้อมลูสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ ตามโครงการสตัว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าน ตามพระ
ปณิธานสมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราชกุมารี กรม
พระศรสีว่างควัฒน วรขัตตยิราชนาร ี

15,000 0     

13 โครงการเสรมิสร้างสุขภาพเชิงรุกเพื่อลด
ภาวะคลอดก่อนกำหนด 

20,000 12,110    
16 ก.พ.-

16 ก.ย.67 
14 โครงการอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้

สัมผสัอาหารตามมาตรฐานหลักสขุาภิบาล
ในเขตพื้นท่ีตำบลตะกุด 

30,000 27,910    
28 ก.พ.-

16 ก.ย.67 

15 โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 120,000 0     
   แผนงานการศึกษา 
16 โครงการขับขี่ปลอดภยัสวมหมวกนิรภัย 20,000 0     
17 โครงการจดัพิธีไหว้ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตำบลตะกุด  
3,000 0     

18 โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลตะกดุ 

5,000 0     

19 โครงการพัฒนาคณุธรรม จรยิธรรมเด็ก
และบุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลตะกุด 

3,000 0     

20 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 30,000 0     

21 โครงการเยี่ยมบ้านยามเย็น 3,000 320    
25-31 
ต.ค.67 

22 โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 30,000 0     
23 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา 
321,390 177,768    

1 ต.ค.66 -
31 ก.ย.67 

24 โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียน
วัดบ้านกล้วย 

15,000 0     

25 โครงการค่ายวิทยาศาสตร ์ 20,000 0     
26 โครงการเปิดบ้านวิชาการ 15,000 15,000    26 มี.ค.67 
27 โครงการเพาะเหด็นางฟ้า 10,000 0     
28 โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 15,000 0     
29 โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้มุง่สู่อาชีพ 15,000 0     

30 อุดหนุนสำหรับอาหารกลางวัน 442,800 210,600    
1 ต.ค.66-

ก.ย.67 

31 โครงการจดักิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
150,000 

 
144,596    13 ม.ค.67 

 
 
 



๙ 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ

(บาท)  
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ วันเร่ิม/
สิ้นสุด

โครงการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
32 โครงการประเพณีข้าวต้มลูกโยนในวัน

ออกพรรษา 
20,000 7,000    

30 ต.ค.
66 

33 โครงการประเพณีถวายเทียนพรรษา 20,000 0     
34 โครงการประเพณีลอยกระทง 400,000 397,853    27 พ.ย.66 

35 โครงการแหเ่สลี่ยงเทียนในวันมาฆบูชา 40,000 9,500    
24 ก.พ.

67 
36 โครงการอนุรักษ์ประเพณีวันสงกรานต ์ 100,000 0     
37 โครงการประเพณีกวนกระยาสารท 20,000 0     
38 โครงการประเพณีกวนข้าวทิพย ์ 40,000 0     
39 โครงการประเพณีกวนข้าวเหนียวแดง 40,000 0     
40 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์

เทศบาลตำบลตะกุด 
200,000 0     

41 โครงการส่งเสริมการเล่นกีฬา และ
นันทนาการ 

20,000 0     

   แผนงานสังคมสงเคราะห ์
42 โครงการพัฒนาศักยภาพและคณุภาพ

ชีวิตผู้สูงอายุตำบลตะกุด 
100,000 0     

43 โครงการเยี่ยมบ้านผูสู้งอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

20,000 0     

44 โครงการเยียวยาและฟื้นฟูสาธารณภัย
ด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

30,000 0     

45 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 5,983,200 2,688,500    
1 ต.ค.66 
-31 ก.ย.

67 

46 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพความพิการ 1,350,000 581,600    
1 ต.ค.66 
-31 ก.ย.

67 

47 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 6,000 3,000    
1 ต.ค.66 
-31 ก.ย.

67 
  แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน  
48 โครงการฝึกอาชีพให้แก่ประชาชนใน

ตำบลตะกุด 
30,000 0     

49 โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัว 

30,000 0     

50 โครงการจดังานเฉลมิพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชชนนีพัน
ปีหลวงเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

10,000 0     

51 โครงการจัดงานรัฐพิธีและวันสำคญัของชาติ 60,000 9,000    
1 ต.ค.66- 
31 ก.ย.67 



๑๐ 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ

(บาท)  
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ วันเร่ิม/
สิ้นสุด

โครงการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

52 โครงการจดังานวันคล้ายวันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหา
ภูมิพลอดลุยเดชบรมนาถบพิตร 

10,000 5,700    
1 - 30 
ต.ค.66 

53 โครงการจดังานวันคล้ายวันพระบรมราช
สมภพของพระบาท สมเด็จพระบรมกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถ
บพิตรและวันพ่อแห่งชาติ 

10,000 1,500    
1 - 31  
ธ.ค.66 

54 โครงการจดังานวันเฉลมิพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชิน ี

10,000 0     

55 โครงการจดังานวันปิยะมหาราช 5,000 2,000    23 ต.ค.66 
56 โครงการประชาคมท้องถิ่น 25,000 0     
57 โครงการจดังานวันเฉลมิพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
10,000 0     

58 อุดหนุนเงินโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด อำเภอเมืองสระบุรี  
จังหวัดสระบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

50,000 50,000    
1 ต.ค.66 -
30 ก.ย.67 

59 โครงการเยาวชนรุ่นใหมต่้านภัยยาเสพติด 30,000 0     
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและรักษาความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
60 โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนการป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภยั 
35,000 0     

61 โครงการเฝ้าระวังป้องกันการจมนำ้ของ
เด็ก 

30,000 0     

62 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย
เบื้องต้นในสถานศึกษา 

20,000 0     

63 โครงการบริหารงานของสถานท่ีกลาง 
(ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอเมืองสระบุรี ) 

20,000 20,000    
1 ต.ค.66 -
31 ก.ย.67 

64 โครงการรณรงค์สวมหมวกนิรภัยขบัขี่
ปลอดภัย 

10,000 0     

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสูก่ารบริหารจัดการที่ดี 
   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
65 โครงการเทศบาลเคลื่อนที่พบประชาชน 

 
20,000 0     

66 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาความรู้ในองค์กร 
 

10,000 0     

67 โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรการ
ดำเนินการทางวินัยและความผดิทาง
ละเมิดของเจ้าหน้าท่ี 
 

15,000 0     



๑๑ 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ 
งบประมาณ

(บาท)  
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ผลการดำเนินการ วันเร่ิม/
สิ้นสุด

โครงการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

68 โครงการฝึกอบรมสัมมนาเสริมสรา้ง
คุณธรรม จรยิธรรมสำหรับผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เทศบาล
ตำบลตะกุด 

15,000 14,400  

 

 19 ม.ค.67 

69 โครงการเสรมิสร้างค่านิยมต่อต้านการ
ทุจริต 

15,000 0  
 

  

60 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ท้องถิ่นเพื่อเพ่ิมประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงาน 

250,000 0  
 

  

71 โครงการให้บริการรับชำระภาษีช่วงพัก
เที่ยงและวันหยดุราชการ 

1,500 0  
 

  

72 โครงการจดังานวันท้องถิ่นไทย 5,000 1,500     
73 โครงการวันเทศบาล 10,000 0     
 รวม 11,140,890 4,451,552     

 
 
 สรุปผลการความก้าวหน้าในการดำเนินการ ตามแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เป็นการประเมินผลการติดตามความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินงาน ประจำปี พ.ศ. 2567 รอบ 6 
เดือน (1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) ข้อมูล ณ วันที่  31 มีนาคม 2567   ดังนี้  
 โครงการในแผนดำเนินการ ปี 2567   จำนวน   73     โครงการ
 โครงการที่ได้ดำเนินการในรอบ 6 เดือนแรกของปี  จำนวน   13     โครงการ 
 โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ (โครงการต่อเนื่อง) จำนวน   8       โครงการ 
 โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ     จำนวน   52     โครงการ  
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๑๒ 

 

 
แผนภูมิ 

ผลความก้าวหน้าในการดำเนินการ  
ตามแผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 
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   โครงการทั้งหมด  จำนวน  73  โครงการ 

โครงการที่ดำเนินการแล้ว  คิดเป็นร้อยละ  17.81 

โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ   คิดเป็นร้อยละ 10.95 

โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ   คิดเป็นร้อยละ 71.23 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 

 
ส่วนที่ 4  

ปัญหา  อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากการดำเนินงาน  
.................................... 

ปัญหา และอุปสรรค  
 1. ปัญหาด้านงบประมาณ  
  เทศบาลไม่ได้รับงบประมาณในหมวดภาษีอากร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ตามประมาณการ
ที่ตั้งไว้ ให้เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอในการจัดทำโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผนดำเนินการประจำปี 
2567 ทำให้บางโครงการ/กิจกรรม ที่ใช้งบประมาณในการดำเนินงานจำนวนมาก ต้องชะลอไว้ก่อน 
 2. ปัญหาด้านบุคลากร 
  เทศบาลยังขาดบุคลากรในการปฏิบัติงานไม่ครบตามแผนอัตรากำลังที่ได้วางไว้ ทำให้การดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมมีความล่าช้า  

ข้อเสนอแนะจากการดำเนินการ  
 จากการติดตามผลดำเนิน งานตามแผนดำเนิ น งาน ประจำปี งบประมาณ  พ .ศ . 2567   
ในรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567)  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 ในภาพรวมพบว่า
ความสำเร็จของการขับเคลื่อนแผนดำเนินงานมีอุปสรรคในการดำเนินงานเนื่องจากในระยะ 1 ตุลาคม 2566 – 
31 มีนาคม 2567 ยังมีโครงการที่ไม่ได้ดำเนินงานอยู่มากว่าร้อยละ 50  เห็นควรเร่งรัดให้ทุกหน่วยงาน
ดำเนินการ เพ่ือให้เป็นไปตามแผนการดำเนินการต่อไป 
 
 
 
 
 
 


