




หลักการและเหตุผล 
การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

  ตามท่ีเทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี  จังหวัดสระบุรี ได้ประกาศแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 เมื่อวันที่ วันที่ 9 กันยายน พ.ศ.2564 และได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 เพ่ิมเติมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่  31 มีนาคม พ.ศ. 2565 เพ่ือใช้เป็นแนวทาง 
ในการพัฒนาและกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี รายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณรายจ่าย
จากเงินสะสม  แต่ปัจจุบันแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ได้มีการเปลี่ยนแปลง   

เพ่ือให้ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกันระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลตะกุด 
กับแผนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี ในส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนที่ 3 การน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  จึงได้แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ครั้งที่ 1/2566   
โดยเป็นไปตามความในข้อ 4 และ ข้อ 21 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่  ๒  พ.ศ. ๒๕๕๙  ฉบับที่  3 พ.ศ. 2561  
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565   
 
 



 

ส่วนที่ ๒ 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
    วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 
ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
   คติพจน์ประจ าชาติ  “มัน่คง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
   ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความมั่นคง 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

 1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
     1.2.1 วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา  
     การพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ให้สามารถก้าวข้ามความ
ท้าทายที่เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จ าเป็นต้องเร่งแก้ไขจุดอ่อนและข้อจ ากัดของ
ประเทศที่มีอยู่เดิมรวมทั้งเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงส าคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลงของบริบททั้ง
จากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้น
ได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที ด้วยเหตุนี้ การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของการพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”  
ซึ่งหมายถึงการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าว
ทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพพร้อมกับการยกระดับ
กิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงขึ้นโดยอยู่บนพ้ืนฐานของความยั่งยืนทาง
สิ่งแวดล้อม จึงได้ก าหนดเป้าหมายหลักของการพัฒนาจ านวน 5 ประการ ประกอบด้วย  
    1.2.1.1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
มุ่งยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้าง
มูลค่าเพ่ิมโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี ลดความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่  
และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความส าคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นผู้ประกอบการรายย่อยกับ
ห่วงโซ่มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริมการค้าการลงทุน  
และนวัตกรรม 
    1.2.1.2 การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและเน้น
คุณลักษณะที่ เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้  ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะ 
ตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมและเร่งรัดการเตรียมพร้อมก าลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการ 
ของตลาดแรงงานและเอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพ
และผลิตภาพสูงขึ้นรวมทั้งให้ความส าคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถส่งเสริม
ความมั่นคงในชีวิต 
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    1.2.1.3 การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  มุ่งลดความเหลื่อมล้ าทาง
เศรษฐกิจและสังคมทั้งในเชิงรายได้ พ้ืนที่ ความมั่นคง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุน
ช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาส
ทางเศรษฐกิจและจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาส
ในการแข่งขันของภาคธุรกิจให้เปิดกว้างเป็นธรรม 
    1 .2.1.4 การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่ งยืน  มุ่ งลดการก่อ 
มลพิษควบคู่ไปกับการผลักดันให้ เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้ อง 
กับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิ เวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
เพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุเป้าหมายและเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2593 และบรรลุเป้าหมายการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี 2608  
        1.2.1.5 การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
และความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่  มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูง
วัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และกลไกทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล  รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของ
ภาครัฐให้สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา
มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล  
  1.2.2 หมุดหมายการพัฒนา  
    เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระ 
การพัฒนาที่เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนา 
เรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรมแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้ก าหนด หมุดหมายการพัฒนา 
จ านวน 13 หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี”  
เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับและส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ
สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้  

    1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
      หมุดหมายที่ 1  ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
      หมุดหมายที่ 2  ไทยเป็นจดุหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
      หมุดหมายที่ 3  ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  
      หมุดหมายที่ 4  ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
      หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่
ส าคัญของภูมิภาค 
      หมุ ดหมายที่  6  ไทยเป็ นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิ เล็ กทรอนิ กส์ อัจฉริยะ 
และอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน  

     2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
        หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง 
และสามารถแข่งขันได้  
       หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
       หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่
เพียงพอเหมาะสม  
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    3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
        หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

    4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
        หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ
พัฒนาแห่งอนาคต  
          หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
 

แผนภาพ ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 
 

 
1.3 เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals) หรือ SDGs 
      “เป็นการพัฒนาที่ค านึงถึงความเป็นองค์รวมของทุกๆด้านอย่างสมดุล บนพ้ืนฐานของ

ทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาและวัฒนธรรม ด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกกลุ่ม ด้วยความเอ้ืออาทร 
เคารพซึ่งกันและกันเพื่อความสามารถในการพึ่งตนเอง  และคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างเท่าเทียม  

 เป้าหมายที่ 1 ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่ 
 เป้าหมายที่ 2 ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและ

ส่งเสริมการเกษตรที่ยั่งยืน   
 เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าให้คนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับคน

ในทุกวัย  
 เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม

และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
 เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิงทุกคน  
 เป้าหมายที่ 6 สร้างหลักประกันเรื่องน้ าและสุขาภิบาลให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและมีสภาพ

พร้อมใช้ส าหรับทุกคน  
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 เป้าหมายที่ 7 สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ 
เชื่อถือได้ และยั่งยืน  

 เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุมและยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่และมีผลผลิตภาพและการมีงานที่สมควรส าหรับทุกคน  

 เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม        
ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม  

 เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายประเทศและระหว่างประเทศ  
 เป้าหมายที่ 11 ท าให้เมืองการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัยทั่วถึง พร้อมรับความ

เปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 
 เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
 เป้าหมายที่ 13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือการต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

และผลกระทบที่เกิดขึ้น  
 เป้าหมายที่ 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทรทะเลและทรัพยากรทางทะเล อย่าง

ยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 เป้าหมายที่ 15 ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืนจัดการป่าไม้

อย่างยั่งยืน   
 เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุข และครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 เป้าหมายที่ 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือ

ระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
   1.4.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง (พ.ศ.2567 – 2570)  
 วิสัยทัศน์ เป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการมูลค่าสูง   
 เป้าหมาย 
 1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคกลางขยายตัวเพิ่มข้ึน 
 2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ของภาค
กลางลดลง  
 ประเด็นการพัฒนา (ยุทธศาสตร์การพัฒนา)   
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นฐานอุตสาหกรรม 
ขั้นสูงที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่สามารถออกแบบและพัฒนาขึ้นเอง  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นแหล่งเกษตรสมัยใหม่
และศูนย์รวบรวมและกระจายสินค้าเกษตรของประเทศ  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้เข้าสู่
ตลาดท่องเที่ยวคุณภาพ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาภาคกลางเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 พัฒนาการผลิตก าลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคต  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 6 พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่ระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง - ตะวันตก ให้เอื้อต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 7 พ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
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  1.4.๒ ยุทธศาสตร์การ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน  (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                              (จังหวัดชัยนาท  พระนครศรีอยุธยา ลพบุรี  สระบุรี  สิงห์บุรี  อ่างทอง) 
 

      วิสัยทัศน์  “ลุ่มน้ าแห่งประวัติศาสตร์  เศรษฐกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ท่ียั่งยืน” 

            ประกอบด้วย ๔ ประเด็นการพัฒนา ดังนี้  

         ประเด็นการพัฒนาที่ 1  สร้างฐานการผลิตสินค่าเกษตร อาหารเพื่อสุขภาพมูลค่า
สูงท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   วัตถุประสงค์   
    1. ยกระดับและสร้างผู้ประอบการใหม่ให้มีศักยภาพด้วยเทคโนโลยี/นวัตกรรมและ
ความคิดสร้างสรรค์ 
    2. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเพ่ือสุขภาพด้วยเทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
    3. สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าเกษตรและอาหารเพ่ือสุขภาพด้วยเทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   เป้าหมายและตัวชี้วัด  
 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
มูลค่าสินค้าเกษตรเพ่ิมข้ึน อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภาคเกษตรของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ)  
รายได้สุทธิจากภาคการเกษตรเพ่ิมขึ้น (บาท/
ครัวเรือน)  
ก าไลของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อ
มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณ
ลูกโซ่เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ)  

  แนวทางการพัฒนา : 
  1. สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการอัจฉริยะด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด

สร้างสรรค ์
  2. พัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและหารเพ่ือสุขภาพ สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค่า

เกษตรแปรรูปวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
  3. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าด้วยเทคโนโลยี

และนวัตกรรม 

    ประเด็นการพัฒนาที่  2  ยกระดับการท่องเที่ ยวมูลค่าสู งด้วยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรมบนพื้นฐานของการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ  

  วัตถุประสงค์ 
   1. ฟ้ืนฟูและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม เชิงนิเวศน์ เชิง

สุขภาพ เชิงกีฬา และแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัยและรองรับการท่องเที่ยวสีเขียว 
    2. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบธุรกิจและบุคลากรด้านการ

ท่องเที่ยว รองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงโลก  
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    3. พัฒนาและยกระดับสินค้าอาหารท้องถิ่นและสมันไพร ผลิตภัณฑ์ชุมชน และ
ธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน เพ่ือสร้างศักยภาพการแข่งขันทางการตลาดภายในและ
ต่างประเทศ  

    4. สร้างสรรค์คุณค่าด้านการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวของกลุ่ม
จังหวัดอย่างมีส่วนร่วม 

 
  เป้าหมายและตัวช้ีวัด  

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
ความสามารถในการแข่งขันด้าน
ท่องเที่ยวสูงขึ้น  

ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว 
(ร้อยละ)  
ค่าใช้จ่ายของนักท่องเที่ยวเฉลี่ยต่อหัวเพิ่มข้ึน 
(บาท/คน/วัน)  

   แนวทางการพัฒนา  
  1. พัฒนาและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม เชิงนิเวศน์  

เชิงสุขภาพ เชิงกีฬา และแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ตามมาตรฐานและความปลอดภัย ด้วยหลัก Universal Design 
และรองรับการท่องเที่ยวสีเขียว  

  2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจ  และบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
ให้มีศักยภาพในการแข่งขันและบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวด้วยเทคโนโลยี ความคิดเชิงสร้างสรรค์  
และความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  

  3. เพ่ิมผลผลิตภาพและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ สินค้าอาหารท้องถิ่นและสมุนไพร 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน ธุรกิจบริการ ให้ได้มาตรฐานทางการตลาดภายในและต่างประเทศด้วยเทคโนโลยี  
และนวัตกรรม 

  4. ส่งเสริมการตลาดด้านการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกิจกรรมท่องเที่ยวของกลุ่ม
จังหวัดด้วยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม  

  ประเด็นการพัฒนาที่ 3  เพิ่มมูลค่าห่วงโซ่อุปทานอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต  
  วัตถุประสงค์  
   1. พัฒนาการผลิตก าลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต  
   2. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทานที่เอ้ือต่อการพัฒนา

อุตสาหกรรมและบริการในอนาคต  

   เป้าหมายและตัวช้ีวัด  

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
ก าลังคนมีศักยภาพเพ่ิมข้ึน  อัตราการขยายตัวผลิตภาพแรงงานเพ่ิมขึ้น 

(ร้อยละ) 
ภาคขนส่งและโลจิสติกส์มีศักยภาพ
เพ่ิมข้ึน  

สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาขนส่ง สถานที่
เก็บสินค้าและการคมนาคมต่อผลิตภัณฑ์มวล
รวมกลุ่มจังหวัดทั้งหมดเพ่ิมข้ึน  

6 



 

   แนวทางการพัฒนา  
  1. พัฒนาศักยภาพก าลังคนทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัยเพ่ือสร้างทักษะใหม่ที่จ าเป็นและ

ยกระดับทักษะเดิมรองรับอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต  
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนการเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทานอุตสาหกรรมและการบริการอย่าง

มีประสิทธิภาพ  
  ประเด็นการพัฒนาที่  4    การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่ งแวดล้อม  

และพลังงานแบบมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน 
  วัตถุประสงค์  
   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการให้มีคุณภาพดีตามเกณฑ์

มาตรฐานแบบมีส่วนร่วม  
  เป้าหมายและตัวช้ีวัด  

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
มลพิษทางอากาศลดลง สัดส่วนจ านวนวันที่มีคุณภาพอากาศในเกณฑ์

มาตรฐานเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ)  
การบริหารจัดการน้ าในเขตลุ่มน้ า
เจ้าพระยา/ป่าสักสามารถป้องกัน
และแก้ไขปัญหาอุทกภัยและภัย
แล้งอย่างเป็นระบบเพ่ือสร้างความ
สมดุลและยั่งยืน  

สัดส่วนพ้ืนที่ประสบอุทกภัยและภัยแล้งลดลง
(ร้อยละ)  
ค่ า ดั ช นี คุ ณ ภ าพ น้ า  (WQI) ข อ งแ ม่ น้ า
เจ้าพระยาป่าสักในกลุ่มจังหวัดภาคกลาง
ตอนบนเพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีฐาน 
(คะแนน)  

  แนวทางการพัฒนา  
  1. สร้างจิตส านึก และส่งเสริมให้ชุมชนหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนมีส่วนร่วมใน

การใช้พลังงานทดแทนอย่างกว้างขวาง  
       2. บริหารจัดการทรัพยากรน้ า และจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมทางน้ าในลุ่มน้ า

เจ้าพระยา/ป่าสัก ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบนอย่างมีส่วนร่วมและมีประสิทธิภาพ ด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม  
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1.4.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสระบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570)  
         วิสัยทัศน์  เมืองอุตสาหกรรมสีเขียวอัจฉริยะ สังคมแห่งคุณภาพชีวิต 
 พันธกิจ   
 1. น าภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
 2. ดูแลให้มีการปฏิบัติบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพ่ือให้เกิดความสงบ

เรียบร้อยและเป็นธรรมในสังคม  
 3. จัดให้มีการคุ้มครอง ป้องกัน ส่งเสริมและช่วยเหลือประชาชนและชุมชนที่ด้อย

โอกาสเพ่ือให้ได้รับความเป็นธรรมทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และความม่ันคงในการด ารงชีวิตอย่างพอเพียง  
 4. ให้มีการบริการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้

อย่างเสมอภาค รวดเร็วและมีคุณภาพ  
 5. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามคณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรมหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ

มอบหมายหรือที่กฎหมายก าหนด  
 เป้าประสงค์รวม 
 ประชาชนทุกกลุ่มทุกช่วงวัยในจังหวัดสระบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ ดี  มีความสุข 

รวมถึงรายได้หลังจากการผลิตภาคเกษตร การค้า การท่องเที่ยว และมีโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ 
ที่ได้มาตรฐานและเป็นเมืองอุตสาหกรรมนิเวศ ภายใต้การพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แนวทางการพัฒนา และแผนงาน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  

 วัตถุประสงค์ พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศเติบโตอย่างสมดุลและต่อเนื่อง  
 เป้าหมาย ภาคอุตสาหกรรมได้รับการพัฒนาเป็นอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
 ตัวช้ีวัด  
 1. จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านเกณฑ์ Green Industry เพ่ิมข้ึน (แห่ง) 
 2. ระดับการผ่านเกณฑ์ประเมินอุตสาหกรรมเชิงนิเวศในพ้ืนที่การพัฒนาเมือง

อุตสาหกรรมเชิงนิเวศเพ่ิมข้ึน (ระดับ)  
 3. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลภาคอุตสาหกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 

(ร้อยละ)  

 แนวทางการพัฒนา  
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐาน  
 2. ส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นเมืองน่าอยู่  
 3. ยกระดับการบริหารจัดการสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
 แผนงาน  
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐาน  
 2. ส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
 3. ยกระดับการบริหารจัดการสู่เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างยั่งยืน  
วัตถุประสงค์  

 1. ประชาชนทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัยมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความสุข  
 2. พัฒนาชุมชนและเมืองให้มีคุณภาพและทันสมัยก้าวทันโลก 
 3. ประชาชนและผู้รับบริการทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะอย่างทั่วถึง 
 เป้าหมาย ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
 ตัวช้ีวัด  
 1. ครอบครัวมีความอบอุ่นท่ีผ่านตามเกณฑ์ จปฐ.เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ)  
 2. ร้อยละของหมู่บ้านที่ไม่พบปัญหายาเสพติด (ร้อยละ)  
 3. สัดส่วนของขยะมูลฝอยชุมชนที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้องเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ)  
 4. อัตราการเกิดคดีอาชญากรรมต่อประชากรแสนคนลดลง (คดีต่อประชากรแสนคน)  

 แนวทางการพัฒนา  
 1. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มทุกช่วงวัย เสริมสร้างความ

มั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2. พัฒนาชุมชนและเมืองให้มีคุณภาพอย่างมีส่วนร่วม  
 3. เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณะสู่การเป็นเมืองอัจฉริยะ  
 แผนงาน 
 1. เสริมสร้างความปลอดภัยและความมั่นคงในพ้ืนที่จังหวัดสระบุรี   
 2. พัฒนาศักยภาพ คุณภาพชีวิตและระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ

ประชาชนทุกกลุ่มทุกช่วงวัย  
 3. เสริมสร้างการพัฒนาชุมชนและเมืองที่ยั่งยืน  

ประเด็นการพัฒนาที่  3  ยกระดับคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์ เพื่อรองรับ
อุตสาหกรรมและบริการสู่ภูมิภาคอาเซียน   

 วัตถุประสงค์ 
 1. พัฒนาโครงข่ายการคมนาคมขนส่งเชื่อมภูมิภาคกับระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 
 2. พัฒนาระบบการคมนาคมของขนส่งอัจฉริยะที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 เป้าหมาย  
 1. โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ที่ได้มาตรฐาน  
 2. การขนส่งที่ปลอดภัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 ตัวช้ีวัด  

   1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของสายทางที่ได้รับการพัฒนา (สาย)  
   2. สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคมต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดทั้งหมดเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ)   
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   แนวทางการพัฒนา  
   1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งและเครือข่ายโลจิสติกส์เชื่อมภูมิภาคกับ
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   2. พัฒนาระบบการคมนาคมขนส่งที่ปลอดภัยด้วยเทคโนโลยีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

   แผนงาน  
   1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือด้านการคมนาคมขนส่งและเครือข่ายโลจิสติกส์ 
เพ่ือการเชื่อมภูมิภาคกับระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
   2. การพัฒนาพ้ืนที่และระบบนิเวศเพ่ือรองรับการเป็นศูนย์กลางด้านคมนาคมขนส่ง 
และโลจิสติกส์  
   3. เพ่ิมประสิทธิภาพการคมนาคมขนส่งและเครือข่ายโลจิสติกส์  

ประเด็นการพัฒนาที่  4  ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตภาคเกษตร  
การค้า การท่องเที่ยวและบริการมูลค่าสูงท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค์  
1. พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร การค้า การท่องเที่ยวและบริการมูลค่าสูงที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2. เพิ่มศักยภาพในการเชื่อมโยงภาคเกษตร การค้า การท่องเที่ยวและบริการ  
เป้าหมาย ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตภาคเกษตร การค้า การท่องเที่ยวและบริการ  
ตัวช้ีวัด  
1. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคเกษตร 
2. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคบริการ  
3. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของจ านวนผู้เยี่ยมเยือน (ร้อยละ)  
แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการและก าลังคนภาคเกษตร SMEs การค้า 

การท่องเที่ยวและบริการ  
2. พัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการผลิตภาคเกษตร SMEs การค้า การท่องเที่ยว 

และการบริการมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
3. ยกระดับการบริหารจัดการ การตลาด และการประชาสัมพันธ์เชิงรุก  
แผนงาน  
1. ส่งเสริมระบบการผลิตการแปรรูปสินค้าสู่มาตรฐานสากล (ผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้า

แปรรูปปลอดภัย)  
2. พัฒนายกระดับศักยภาพด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและบริการ  
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1.5 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี   
(พ.ศ. 2566 - 2570)  

 วิสัยทัศน์   “สนับสนุน ตอบสนองนโยบายของรัฐ บนพ้ืนฐานของความเข้าใจใน
ปัญหาและศักยภาพของท้องถิ่น พร้อมบูรณาการจัดการร่วมกัน” 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   ตัวช้ีวัด  
      - ระบบสาธารณูปโภค  
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป   
   เป้าประสงค์  
      - สร้างซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานประชาชนมีคุณภาพที่ดีขึ้น ประชาชนรู้สึกมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
 
   กลยุทธ์  
    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่ 
   กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
   กลยุทธ์ที่๓  ส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาวะ 
ของประชาชน 
   กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
   กลยุทธ์ที่ ๕ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคม และเศรษฐกิจ 
   กลยุทธ์ที่ ๖ เพ่ิมศักยภาพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
   กลยุทธ์ที่ ๗ ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ ๘ พัฒนาศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการเกษตร 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ตัวช้ีวัด  
     - ประชาชนอยู่กับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีความสุข  
     - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
   เป้าประสงค์  
     - รักษา ควบคุมคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   กลยุทธ์  
   กลยุทธ์ที่  ๑  อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
   กลยุทธ์ที่  ๒  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์ที่  ๓ จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
   กลยุทธ์ที่  ๔ ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีเสื่อมโทรม 
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  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
   ตัวช้ีวัด  
      - ประชาชนสามารถด ารงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
และเผยแพร่ไปให้บุคคลอื่นรู้จัก  
      -  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
   เป้าประสงค์  
      - สร้างจิตส านึกตระหนักถึงคุณค่าขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
   กลยุทธ์  
   กลยุทธ์ที ่๑ ส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพร่ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

  กลยุทธ์ที่  ๒ สร้างจิตส านึกและความตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของ
ศิลปวัฒนธรรมประจ าถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมศาสนา พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
   ตัวช้ีวัด 
      - บุคลากรน าความรู้จากการอบรมมาพัฒนาองค์กรตามบทบาทหน้าที่  
      - หน่วยงานมีภาพลักษณ์ที่ดี  
      - ประชาชนเข้าถึงหน่วยงาน  
      - ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ เห็นถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วมและหลัก
ประชาธิปไตย 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการเข้าใช้บริการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
   เป้าประสงค์  
      -  เสริมสร้างระบบบริหารจัดการองค์กร สร้างจิตส านึกและตระหนักถึงความส าคัญ
ของประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม  
   กลยุทธ์ 
   กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาระบบบริหารองค์กร 
   กลยุทธ์ที่ ๓ การส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
   ตัวชีวัด 
      - ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการต่างๆ ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
   เป้าประสงค์ 
      - แหล่งท่องเที่ยวเป็นที่รู้จัก ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
   กลยุทธ์  
   กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการทุกภาคส่วน 
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2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลตะกุด 
 2.1 วิสัยทัศน์  

  “เสริมสร้างรากฐานระบบสาธารณูปโภคที่ดี พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนบนวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยยึดหลักธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน” 

   พันธกิจ 

  1. พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค  

  2. พัฒนาด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต  

  3. พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  

  4. พัฒนาด้านเศรษฐกิจฐานรากและส่งเสริมการท่องเที่ยว  

  5. พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น การกีฬาและ
นันทนาการ  

  6. พัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม  

  7. พัฒนาการส่งเสริมการบริหารการจัดการบ้านเมืองท่ีดี  

  8. พัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลตะกุด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการจัดการและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิ

ปัญญาไทย  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ

เรียบร้อยของบ้านเมือง   
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  

 2.3 เป้าประสงค์   
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว  

   เป้าประสงค ์
   1. ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา 

2. ประชาชนได้ใช้น้ าประปาที่สะอาดและมีคุณภาพดี 
   3. การสาธารณูปโภคของประชาชนมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
   4. ลดภัยอันตรายที่อาจเกิดกับประชาชนในบริเวณท่ีไม่มีแสงสว่างเวลากลางคืน 
   5. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลตะกุดและเป็นศูนย์ข้อมูลการท่องเที่ยว

จังหวัดสระบุรี 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการจัดการและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

   เป้าประสงค ์
1.  พ้ืนที่เทศบาลต าบลตะกุดมีสภาพแวดล้อมดี น่าอยู่อาศัย 
2.  ประชาชนมีจิตส านึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม ลดปัญหาภาวะโลกร้อน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิ
ปัญญาไทย  

เป้าประสงค์ 
1. สนับสนุนการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กลุ่มอาชีพในชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถสร้างผลิตภัณฑ์ของกลุ่มให้ได้มาตรฐาน 

เป็นที่ยอมรับ และรู้จักกันอย่างแพร่หลาย 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีสถานที่  อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัย 

ในการด าเนินงานของชุมชน 
4. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน สามารถเลี้ยงดูตนเองและครอบครัวได้ 

   5. ประชาชนมีสุขภาพอนามัย และสุขภาพจิตที่ด ี
   6. เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาท่ีดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 

7. ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีในชุมชนได้รับการอนุรักษ์ สืบสานให้คงอยู่ต่อไป 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง   

  เป้าประสงค ์
 1. พ้ืนที่เทศบาลต าบลตะกุดปลอดจากปัญหายาเสพติด 

2.ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
  เป้าประสงค ์

  1. พัฒนาการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
2. พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์ของเทศบาลในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม  

หรือผลงานต่าง ๆ ของเทศบาลและทางราชการให้ดียิ่งขึ้น 
3. พัฒนาการบริหารงานของเทศบาลในทุกด้านให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

มากยิ่งขึ้น ทั้งในด้านระบบการบริหารงาน ระบบการบริหารคน และระบบการบริหารงานคลัง 
4. พัฒนาระบบการให้บริการและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความทันสมัย 

และได้มาตรฐาน 
5. ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม ตลอดจนเครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ  

ให้เอ้ืออ านวยต่อความสะดวกและคล่องตัวในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
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  2.4 ตัวช้ีวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว  
 ตัวชี้วัด 
 1. จ านวนถนนที่เพ่ิมขึ้นมีมาตรฐานและได้รับการบ ารุงรักษาใหส้ามารถใช้งานได้อยู่เสมอ  
 2.ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียงแก่การด ารงชีวิต  

     3.ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการจัดการและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมตระหนักถึงความส าคัญของระบบการจัดการขยะ

มูลฝอย   
2. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยลดลง  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิ
ปัญญาไทย  

 ตัวชี้วัด 
 1. ประชาชนได้ตระหนักถึงความส าคัญของศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น  
 2. ร้อยละของประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ

เรียบร้อยของบ้านเมือง   
  ตัวชี้วัด 
  1. ร้อยละของพ้ืนที่มีกล้องวงจรปิด  
  2. ร้อยละของเยาวชนได้รับความรู้ด้านยาเสพติดและปัญหาอาชญากรรม 
  3. ร้อยละของประชาชนได้รับความปลอดภัยมากขึ้น  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  

   ตัวชี้วัด 
   1. ร้อยละของบุคลากรได้รับการอบรมส่งเสริมการเรียนรู้  
   2. ร้อยละของวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ มีความทันสมัยและมีคุณภาพ  
   3. ร้อยละของประชาชนที่ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ  
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  2.5 ค่าเป้าหมาย  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว  
ค่าเป้าหมาย  

1. การคมนาคมมีความสะดวก  มีระบบสาธารณูปโภคท่ีดีและเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน   

     2.ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียงแก่การด ารงชีวิต  
     3.ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการจัดการและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ค่าเป้าหมาย  

ต าบลตะกุดมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมบูรณ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิ
ปัญญาไทย  

ค่าเป้าหมาย  
ประชาชนมีความรู้ มีคุณธรรมและจริยธรรม ท านุบ ารุงศาสนาอนุรักษ์ ศิลปะ 

และวัฒนธรรมท้องถิ่น อันดีงามให้คงอยู่สืบไป 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและ

ความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง   
ค่าเป้าหมาย  

   ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
ค่าเป้าหมาย  

  เทศบาลต าบลตะกุดสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพรวดเร็ว ทันสมัย และ
เป็นธรรม 
   2.6 กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว  
 กลยุทธ์ 

 1.  ก่อสร้างและปรับปรุงถนน ท่อ/รางระบายน้ าและทางเท้า และสิงก่อสร้างต่าง ๆ
ภายในเขตเทศบาล 

2.  ติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาล 
3.  ก่อสร้างและปรับปรุงระบบการผลิตน้ าประปาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
4.  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบการจัดการและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์ 
1.  อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ  สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน                                                      

                                   2.  พัฒนาระบบการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการจัดการขยะมูลฝอย  
และสิ่งปฏิกูลภายในเขตเทศบาล                                                            

   3. ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการด าเนินงานด้านการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิ
ปัญญาไทย  

กลยุทธ์ 
 1. สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข และการเสริมสร้างสุขภาวะ 

ของประชาชน    
2. สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของเทศบาล 
3. สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านศาสนาศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณี  

ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณธรรมและจริยธรรมของประชาชน   
4. สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน 

และประชาชน                                     
5. จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์  และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ  เพ่ิมรายได้ 

ให้แก่ประชาชน 
6. การสร้างความเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง   

กลยุทธ์ 
   1.ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล                                   

2. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ                            
3. ส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
กลยุทธ์ 

   1. พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารและการปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิ่น                                
2. สนับสนุนและพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ ทันสมัย เหมาะสม และเพียงพอ ต่อการปฏิบัติงาน                     
3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการให้บริการแก่ประชาชน 
4. การสร้างสังคมให้เข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล  
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  2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
  1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐานที่จ าเป็นเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
  2. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  
  3. การส่งเสริมศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพัฒนาตนเอง  
  4. การรักษาสิ่งแวดล้อมการก าจัดขยะมูลฝอยอย่างยั่งยืน  
  5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

  2.8 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลตะกุดมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวมดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลตะกุด 

เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย  
 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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   ประเด็นการพัฒนาที่ 4                                              
ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตภาคเกษตร การค้าการท่องเที่ยว

และบรกิารมลูค่าสูงทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. สินค้า
เกษตร 

และเกษตร
แปรรูป
มูลค่าสูง 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
การพัฒนาการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูขนบธรรมเนียม

ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
การพัฒนาองค์กรและบุคลากร
ภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียว  

2. การ
ท่องเที่ยว   

ที่เนน้
คุณภาพและ
ความย่ังยืน 

 

3. การผลิต
ยานยนต์
ไฟฟ้าที่

ส าคัญของ
โลก 

4.ศูนย์กลาง
ทาง

การแพทย์
และสุขภาพ

ราคาสูง 
 

5. ประตู
การค้าการ
ลงทุนและ
ยุทธศาสตร์

ทาง          
โลจิสติกส์ 

6. เป็นศูนย์
ด้านดิจิทัล

และ
อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอ  

นิกส์อัจฉริยะ 

7. วิสาหกิจ
ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่
เข้มแข็ง  

8. มีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะ   

น่าอยู่  
ปลอดภัย 

เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน  

9. มีความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลงและมี

ความคุ้มครอง
ทางสังคม
พอเพียง
เหมาะสม 

10. มี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอนต่ า 

11. ลดความ
เสี่ยงและ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติ 

12.มีก าลังคน
สมรรถนะสูง 

มุ่งเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 

13. ภาครัฐที่
ทันสมัย        

มีประสิทธิ  
ภาพและตอบ

โจทย์
ประชาชน  

2. ขจัดความ
โหยหิว  

3. สร้างหลักประกัน   
ให้คนมีชีวิต           
ที่มีคุณภาพ 

4. สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน 
มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ    

อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 

5. บรรลุความเสมอ
ภาคระหว่างเพศ 

6.สร้างหลักประกันให้
มีน้ าใช้ 

7.สร้างหลักประกันว่าทุกคน
เข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคา
ที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้  

8. ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 

9.โครงสร้างพื้นฐานที่
มีความทนทาน 

10.ลดความไม่เท่าเทียม
ทั้งภาคภายประเทศและ

ระหว่างประเทศ 

11. ท าให้เมืองและการต้ัง
ถ่ินฐานของมนุษย์มีความ

ปลอดภัย 

12. สร้างหลักประกันให้มี
แบบแผนการบริโภค       
และการผลิตที่ยั่งยืน 

13.ด าเนินการอย่างเร่งด่วน
เพื่อการต่อสู้การเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 

ประเดน็การพัฒนาที่ 1      
ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม

เชิงนิเวศ 
 

ประเดน็การพัฒนาที่ 2            
เสริมสร้างศักยภาพชมุชน         
และเมืองสเีขียวอย่างย่ังยืน  

 

1. ขจัดความ
ยากจน      

ทุกรูปแบบ 

14. อนุรักษ์และใช้
มหาสมุทรทะเลและ

ทรัพยากรทางทะเลอื่นๆ 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู                
และสนับสนุนการ ใช้ระบบ
นิเวศบนบกอย่างยั่งยืน  

16.ส่งเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุมที่เอื้อ
ต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

17. เสริมสร้างความแข็งแกร่งของ
กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วน
ความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนา

ท่ียั่งยืน   

 

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

SDGs 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
ฉบับที่ 13 

 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ       
20 ปี 

 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.ในเขตจังหวัด 

 

 

1. ด้านความมั่นคง 
 

2. ด้านการสร้างขีดความ 
สามารถในการแข่งขัน 

 

3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

4.ดา้นการสร้างโอกาส      
และความเสมอภาคทางสังคม 

 

5. ด้านการสร้างการเตบิโตบนคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมติรกบัสิ่งแวดล้อม 

 

6.ดา้นการปรบัสมดลุและพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการภาครัฐ 

 
 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
เทศบาลต าบลตะกดุ  

 
 

การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน      
และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 

การพฒันาระบบการจัดการ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 

การพฒันาคณุภาพชวีิตและสังคมตามหลกั
เศรษฐกิจพอเพยีง ภายใต้วถิภีูมิปญัญาไทย 

 

การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนและความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

 

การพฒันาองคก์รและบคุลากรภาครัฐสู่
การบรหิารจดัการทีด่ ี
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตะกุด 
 
 

 3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
  การวิเคราะห์ศักยภาพ เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสการพัฒนา 
ในอนาคตของเทศบาลต าบลตะกุด ด้วยเทคนิค SWOT Analysis /Demand (Demand Analysis/Global 
และ  Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย  
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ,ด้านสังคม,ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

  ศักยภาพการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน  (Weak) 
1.  มีการจัดสวัสดิการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพ ให้แก่ประชาชน 
2.  มีหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรง ชัดเจน 
3. มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับควบคุม 
4.  มีการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจ ในชุมชน 

1. แหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ยังไม่ได้รับการพัฒนา 
หรือส่งเสริมเท่าท่ีควร 
2. ขาดการวางแผนการด า เนิ นการและการ
ประสานงานเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างบูรณา
การ 
3. การประสานงานเพื่อด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ในพ้ืนที่ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีน้อย 
4. มีการว่างงานในชุมชน 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
1. เป็นเส้นทางขนส่งสินค้า 
2. เป็นศูนย์กลางคมนาคมขนส่ง 
3. เป็นศูนย์กลางความเจริญ มีหน่วยงาน
ราชการ เอกชน ธนาคาร ห้างสรรพสินค้า  
ร้านสะดวกซื้อ ร้านอาหาร ท าให้การเงินสะพัด
หมุนเวียน 

1. ประชาชนบางส่ วนยั งขาดการมี ส่ วนร่วม 
เนื่องจากต้องท างานตามสถานประกอบต่าง ๆ  
และบางส่วนยังไม่ได้ย้ายที่อยู่ เข้ามาให้ถูกต้อง 
(ประชากรแฝง) 
2. ค่าจ้างแรงงานสูง สินค้าราคาแพงท าให้ค่าครอง
ชีพสูง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตะกุด 
 
 

 

ศักยภาพการพัฒนาด้านสังคม 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน  (Weak) 
1. ผู้บริหารให้ความส าคัญในการเสริมสร้าง 
ความเข้มแข็งของชุมชน 
2. มีนโยบายในการจัดสวัสดิการทางสังคม 
และช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 
3. ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญของ
ปัญหา สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม 
4. มีการอนุรักษ์และส่งเสริมขนบธรรมเนียม 
ประเพณีที่ดีงาม 
5. มีหน่วยงานที่รับผิดชอบชัดเจน 

1. ประชาชนในชุมชนบางแห่งขาดความสามัคคี 
2. การจัดเก็บข้อมูลไม่ เป็นระบบ ต่างฝ่ าย  
ต่างจัดเก็บและลักษณะของข้อมูลไม่ลึก ไม่กว้าง 
เพียงพอ 
3. ความหลากหลายของอาชีพประชากรและ
การ อพยพถิ่นฐาน ท าให้มีปัญหาเกี่ยวกับความ 
เดือดร้อนร าคาญ และปัญหาความปลอดภัย  
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
1. การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ท าให้ เทศบาลสามารถดูแล 
ด้านสุขภาพ อนามัยของประชาชนได้อย่าง
เต็มที ่และท่ัวถึง มากขึ้น 
2. มีหน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน ที่มีหน้าที่ 
เกี่ยวข้อง ในการประสานงานร่วมมือกันในการ 
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมของประชาชน 
3. เทศบาล มีแผนงาน/โครงการ ในการ
ปอ้งกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

1. มีจ านวนประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าว 
เพ่ิมขึ้นมากจึงมีวิถีการด ารงชีวิตต่างคนต่างอยู่  
ขาดระเบียบและจิตส านึกในความเป็นเจ้าของ
ท้องถิ่น 
2. มีความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
3. สื่ อ ต่ า งๆ แล ะ เท ค โน โล ยี ที่ ทั น สมั ย  เช่ น 
อินเตอร์เน็ต ฯลฯ ส่งผลกระทบต่อวิถี การด าเนิน
ชีวิตของเยาวชนและประชาชน 
4. ปัญ หาเรื่ องยาเสพติ ดบางชุมชน  ยั งมี อยู่  
ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนเป็น 
อย่างมาก 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตะกุด 
 
 

 
 ศักยภาพการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน  (Weak) 
1. ผู้บริหารเทศบาลมีนโยบายที่ชัดเจนในการ 
พัฒนาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติ   เพ่ือส่ งเสริมคุณภาพชีวิตของ 
ประชาชน 
2. มีการออกเทศบัญญัติ ประกาศและ
ข้อบังคับ ต่าง ๆ มาใช้เพ่ือส่งเสริมรักษา และ
อนุรักษ์ สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
ให้คงอยู่ อย่างยั่งยืน 
3. มีการตั้ งงบประมาณรองรับการพัฒนา 
สิ่งแวดล้อมและการจัดกาทรัพยากรธรรมชาติ 

1.  ประชาชนยังขาดความร่วมมือในการ
ด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจัง 
2. ขาดการวางแผนการด าเนินงานและการ
ประสาน งานเชิงบูรณาการ 
3. ความหลากหลายของอาชีพประชากร และการ
อพยพถิ่นฐาน ท าให้มีปัญหาเกี่ยวกับ ความ
เดือดร้อนร าคาญและปัญหามลพิษ 
4. การเพ่ิมข้ึนของประชากรแฝงท าให้ปัญหา  
ด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ิมตามล าดับ 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
1. มีการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
เพ่ิมมากข้ึน  ท าให้เกิดความสะดวกในการ 
ปฏิบัติงาน 
2. มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชน/ประชาชน 
เข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังปัญหา 
สิ่งแวดล้อม 
3. ประชาชนตื่นตัว ตระหนักถึงปัญหาและ 
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

1.  ประชาชนยังขาดความร่วมมือในการ
ด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจัง 
2. ขาดการวางแผนการด าเนินงานและการ
ประสาน งานเชิงบูรณาการ 
3. ความหลากหลายของอาชีพประชากร  
และการอพยพถิ่นฐาน ท าให้มีปัญหาเกี่ยวกับ 
ความเดือดร้อนร าคาญและปัญหามลพิษ 
4. การเพ่ิมข้ึนของประชากรแฝงท าให้ปัญหา  
ด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ิมตามล าดับ 
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ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 

 

ที ่
ยุทธศาตร์
ชาติ 20 ปี  

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs 
ยุทธศาตร์
จังหวัด  

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่๒  
ด้านการสร้าง
ขีดความ 
สามารถ       
ในการแข่งขัน 

 

หมุดหมายที ่5 
ประตูการค้า
การลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ 
ทางโลจิสติกส ์

 

เป้าหมายที ่
9 โครงสร้าง
พื้นฐานที่มี
ความทนทาน 

 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ 1          
ยกระดับการ
พัฒนาเมือง 
อุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

 

1. ก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนน 
ท่อ/รางระบาย
น้้าและทางเท้า 
และสิงก่อสร้าง
ต่าง ๆภายในเขต
เทศบาล 
2.ติดต้ังและ
ปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าสาธารณะ
ในเขตเทศบาล 
3. ก่อสร้างและ
ปรับปรุงระบบ
การผลิต
น้้าประปาที่มี
คุณภาพได้
มาตรฐาน 
4. ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว 
 

-อุตสาหกรรม
และการโยธา 
 
 
 
 
 
- เคหะและ
ชุมชน 
 
 
- แผนงาน
การพาณิชย ์ 
 
 
 
 
- แผนงาน
บริหารทั่วไป  

- กองช่าง 
- ส้านักปลัด   
  เทศบาล 
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ที ่
ยุทธศาตร์
ชาติ 20 ปี  

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs 
ยุทธศาตร์
จังหวัด  

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2 ยุทธศาสตร์ที่๕  
ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 

หมุดหมายที ่2 
การท่องเท่ียว   
ที่เน้นคุณภาพ
และความยั่งยืน 

หมุดหมายที ่
11  ลดความ
เส่ียงและ
ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาต ิ

 

เป้าหมายที ่15  
ปกป้อง  ฟื้นฟู              
และสนับสนุน
การใช้ระบบ          
นิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน  

 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ 2            
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ชุมชน         
และเมืองสี
เขียวอย่าง
ยั่งยืน  

ประเด็นการ
พัฒนาที่ 4                                              
ยกระดับขีด
ความสามาร
ถในการผลิต
ภาคเกษตร 
การค้าการ
ท่องเที่ยว

และบริการ
มูลค่าสูงที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิง่แวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาระบบ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

1. อนุรักษ์และ
พัฒนาทรัพยากร 
ธรรมชาติและ  
สิง่แวดล้อม 
ให้ยั่งยืน 
2. พัฒนาระบบ
การจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมการ
จัดการขยะ 
มูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูลภายในเขต
เทศบาล    
3. ปรับปรุงและ
จัดหาอุปกรณ์  
ที่เหมาะสม 
และเพียงพอต่อ
การด้าเนินงาน
ด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
การก้าจัดขยะ 
มูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล                        

-แผนงาน
การเกษตร  
 
 
 
- แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ส้านักปลัด   
  เทศบาล 
- กอง
สาธารณสุข 
- กองช่าง  
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ที่ 
ยุทธศาตร์ชาติ 

20 ปี  

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs 
ยุทธศาตร์
จังหวัด  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 ยุทธศาสตร์ที่๓  
ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่๔  
ด้านการสร้าง
โอกาสและ
ความเสมอ
ภาคทางสังคม 

หมุดหมายที ่
12 มีก้าลังคน
สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

 

เป้าหมายที ่
3 สร้างหลัก 
ประกันให้คน
มีชีวิตที่มี
คุณภาพ 

 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ 2            
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ชุมชน         
และเมืองสี
เขียวอย่าง
ยั่งยืน  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
และสังคมตาม
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใต้
วิถีภูมิปัญญาไทย 

 
 

1. สนับสนุน 
ส่งเสริมและพัฒนา
ด้านสาธารณสุข
และการเสริมสร้าง
สุขภาวะของ
ประชาชน          
2. สนับสนุน 
ส่งเสริมและพัฒนา
ด้านสาธารณสุข  
และการสริมสร้าง
สุขภาวะของ
ประชาชน         
3.สนับสนุน 
ส่งเสริมและพัฒนา
ด้านศาสนาศิลปะ 
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น คุณธรรม
และจริยธรรม 
ของประชาชน         
4.สนับสนุน 
ส่งเสริมและพัฒนา
ด้านการกีฬา 
นันทนาการ 
กิจกรรมเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน    
5.จัดสวัสดิการ
สังคมสงเคราะห์ 
และส่งเสริมการ
พัฒนาอาชีพ เพิ่ม
รายได้ 
ให้แก่ประชาชน 

6.การสร้างสังคม
เข้มแข็งตามหลัก 
ธรรมาภิบาล                                  

- แผนงาน
สาธารณสุข 
 
 
 
 

- แผนงาน
การศึกษา 
 
 
 

- แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 
 
 
 
- แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 
- แผนงาน
สังคม
สงเคราะห์ 
- แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
-แผนงานงบ
กลาง  

-แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 
- แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน  

- ส้านกั
ปลัดเทศบาล 
- กอง
การศกึษา  
- กอง
สาธารณสขุ 
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ที ่
ยุทธศาตร์
ชาติ 20 ปี  

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs 
ยุทธศาตร์
จังหวัด  

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4 ยุทธศาสตร์ที่1  
ด้านความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่๔  
ด้านการสร้าง
โอกาสและ
ความเสมอ

ภาคทางสังคม 

หมุดหมายที ่8 
มีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะ   
น่าอยู ่ 
ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน  

 

เป้าหมายที ่11  
ท้าให้เมืองและ
การตั้งถิ่นฐาน
ของมนุษย์มี
ความปลอดภยั 

 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ 2            
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ชุมชน         
และเมืองสี
เขียวอย่าง
ยั่งยืน  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การรักษาความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน
ของประชาชน
และความสงบ
เรียบร้อยของ
บ้านเมือง 

 

1. ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติดในเขต
เทศบาล     
2.ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ต่าง ๆ       
       
3. ส่งเสริมและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อยภาย    
ในเขตเทศบาล  
                                        

- แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
- แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน  
- แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน  
 

- ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 
3  ด้านการ
พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย ์
 
ยุทธศาสตร์ที่๖  
ด้านการปรับ
สมดุลและ
พัฒนาระบบ
การบริหาร
จัดการภาครัฐ 

หมุดหมายที ่
13 ภาครัฐที่
ทันสมัย มีประ
สิทธิ  ภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน  

 

เป้าหมายที ่4 
สร้างหลัก 
ประกันวา่ทุก
คน มีการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ 
อย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม 

 

ประเด็นการ
พัฒนาที่ 2            
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ชุมชน         
และเมืองสี
เขียวอย่าง
ยั่งยืน  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนา
องค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่
การบริหาร
จัดการที่ดี 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
องค์กรและ
บุคลากรภาครัฐ 
สู่การบริหาร
จัดการที่ดี 

 

1. พัฒนาศักยภาพ
และเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
บริหารและการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรท้องถิ่น 
2. สนับสนุนและ
พัฒนาสถานที่ 
อุปกรณ ์ทันสมัย 
เหมาะสม และ
เพียงพอ ต่อการ
ปฏิบัติงาน 
3. พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ การ
สื่อสาร และการ
ให้บริการแก่
ประชาชน 
 

- แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป  
 
 
 
- แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 
 
 
- แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

- ส้านัก
ปลัดเทศบาล 
- กองคลัง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น              

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี  
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี  
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านว
น 

โครงก
าร 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว     
1.1 กลยุทธ์  ก่อสร้างและปรับปรุงถนน ท่อ/ 
รางระบายน้ า  และทางเท้า และสิงก่อสร้างต่าง ๆ
ภายในเขตเทศบาล 
   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

 
 
 

 
18 

 
 
 

 
15,488,000 

 
 
 
 

29 

 
 

 
 

21,622,000 

 
 
 
 

16 

 
 
 
 

12,820,000 

 
 
 
 

12 

 
 
 
 

8,670,000 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

2,900,000 

 
 
 
 

78 

 
 
 
 

61,500,000 

1.2 กลยุทธ์  ติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟ้า
สาธารณะในเขตเทศบาล 
    แผนงานเคหะและชุมชน  

 
 
 

5 

 
     
 

2,453,000  

 
 
 

4 

   
     
 

2,450,000  

 
 
 

2 
       

1,900,000  
          

4     2,100,000  

 
 
 

2 
    

1,413,000  

         
 
 

17  

         
 
 
 

10,316,000  

1.3 กลยุทธ์ ก่อสร้างและปรับปรุงระบบ 
การผลิตน้ าประปาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
     แผนงานการพาณิชย์  

 
 
 

7 

 
 
 

3,300,000 

 
 
 

7 

 
 
 

3,300,000 

 
 
 

5 

 
 
 

2,300,000 

 
 
 

4 

 
 
 

1,800,000 

 
 
 

1 

 
 
 

500,000 

 
 
 

24 

 
 
 

11,200,000 

1.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนา การท่องเที่ยว 
       แผนงานบริหารงานทั่วไป 

            

รวม 30 21,241,000 40 27,372,000 23 17,020,000 20 12,570,000 6 4,813,000 119 83,016,000 

 
 
 

แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น              
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี  

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ 
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี  
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.1 กลยุทธ์อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร  
ธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมให้ย่ังยืน 
       แผนงานการเกษตร 

 
 
 

3 

 
 
 

135,000 

 
 
 

4 

 
 
 

180,000 

 
 
 

2 

 
 
 

50,000 

 
 
 

3 

 
 
 

80,000 

 
 
 

3 

 
 
 

80,000 

 
 
 

15 

 
 
 

525,000 

2.2 กลยุทธ์พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการจัดการขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูลภายในเขตเทศบาล     
       แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

40,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

280,000 

2.3 กลยุทธ์ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสม
และเพียงพอต่อการด าเนินงานด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การ
ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล     
         แผนงานเคหะและชุมชน  

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

รวม 4 175,000 5 240,000 3 110,000 4 140,000 4 140,000 20 805,000 

 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น             

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี  
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี  
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3) การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย       
     3.1 กลยุทธ์สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
สาธารณสุข และการเสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชน   
        แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

260,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

285,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

285,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

285,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

285,000 

 
 
 
 

35 

 
 
 
 

1,265,000 
     3.2 กลยุทธ์สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การศึกษาของเทศบาล    
        แผนงานการศึกษา 

 
 
 

25 

 
 
 

1,261,000 

 
 
 

25 

 
 
 

1,301,000 

 
 
 

21 

 
 
 

1,201,000 

 
 
 

21 

 
 
 

1,241,000 

 
 
 

21 

 
 
 

1,319,000 

 
 
 

113 

 
 
 

6,445,000 

     3.3 กลยุทธ์สนับสนุนส่งเสริมและพัฒนาด้าน
ศาสนาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น คุณธรรมและจริยธรรมของประชาชน  

        แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

 
 
 
 

9 

 
 
 
 

495,000 

 
 
 
 

9 

 
 
 
 

495,000 

 
 
 
 

8 

 
 
 
 

395,000 

 
 
 
 

8 

 
 
 
 

395,000 

 
 
 
 

8 

 
 
 
 

395,000 

 
 
 

 
42 

 
 
 
 

2,175,000 

   3.4 กลยุทธ์สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการ
กีฬา  นันทนาการ  กิจกรรมเด็ก  เยาวชน และ
ประชาชน   
         แผนงานการศึกษา  
         แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
         แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

 
 
 
- 
2 
2 

 
 
 
- 

35,000 
220,000 

 
 
 
- 
2 
2 

 
 
 
- 

55,000 
220,000 

 
 
 
- 
2 
2 

 
 
 
- 

55,000 
220,000 

 
 
 
- 
2 
2 

 
 
 
- 

55,000 
220,000 

 
 
 
- 
2 
2 

 
 
 
- 

55,000 
220,000 

 
 
 
- 

10 
10 

 
 
 

- 
255,000 
1,100,000 

 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี  
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3) การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  (ต่อ)      
   3.5 กลยุทธ์จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และ
ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพิ่มรายได้ ให้แก่ประชาชน     
         แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
         แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
         แผนงานงบกลาง  

 
 
 
 

6 
5 
- 

 
 
 
 

205,000 
260,000 

- 

 
 
 
 

6 
5 
- 

 
 
 
 

205,000 
260,000 

- 

 
 
 
 

6 
6 
- 

 
 
 
 

205,000 
290,000 

- 

 
 
 
 

6 
6 
- 

 
 
 
 

205,000 
290,000 

- 

 
 
 
 

6 
6 
- 

 
 
 
 

205,000 
290,000 

- 

 
 
 
 

30 
28 
- 

 
 
 
 

1,025,000 
1,390,000 

- 

3.6 กลยุทธ์การสร้างสังคมเข้มแข็งตามหลัก 
ธรรมาภิบาล     
         แผนงานรักษาความสงบภายใน       
          แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    
          แผนงานการเกษตร                

 
 
 

1 
9 
3 

 
 
 

20,000 
650,000 
60,000 

 
 
 

1 
9 
3 

 
 
 

20,000 
650,000 
60,000 

 
 
 

1 
9 
3 

 
 
 

20,000 
650,000 
60,000 

 
 
 

1 
9 
3 

 
 
 

20,000 
650,000 
60,000 

 
 
 

1 
9 
3 

 
 
 

20,000 
650,000 
60,000 

 
 
 

5 
45 
15 

 
 
 

100,000 
3,250,000 
300,000 

รวม 69 3,466,000 69 3,551,000 65 3,381,000 65 3,421,000 65 3,499,000 333 17,318,000 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น              

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี  
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี  
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4) การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
 

4.1 กลยุทธ์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในเขตเทศบาล   
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - - - - - - - - - - - - 
4.2 กลยุทธ์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ                            
แผนงานรักษาความสงบภายใน 2 70,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 10 350,000 
4.3 กลยุทธ์ส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในเขตเทศบาล 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

 
 

1 
2 

 

 
10,000 

110,000 

 
 

1 
2 

 

 
10,000 

110,000 

 
 

1 
2 

 

 
10,000 

110,000 

 
 

1 
2 

 

 
10,000 

110,000 

 
 

1 
2 

 

 
10,000 

110,000 

 
 

5 
10 

 

 
50,000 

550,000 

รวม 5 190,000 5 190,000 5 190,000 5 190,000 5 190,000 25 950,000 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น              
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี  

 
ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ ์
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี  
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5) การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี  
     

    5.1 กลยุทธ์พัฒนาศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารและการปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิ่น                                

         แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

1,120,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

1,120,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

1,120,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

1,120,000 

 
 
 
 

6 

 
 
 
 

620,000 
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5,100,000 

      5.2 กลยุทธ์สนับสนุนและพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ 
ทันสมัย เหมาะสม และเพียงพอ ต่อการปฏิบัติงาน     

          -                  

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

      5.3 กลยุทธ์พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การสื่อสาร และการให้บริการแก่ประชาชน 

       แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

2,500,000 

รวม 8 1,620,000 8 1,620,000 8 1,620,000 8 1,620,000 7 1,120,000 39 7,600,000 

รวมทั้งสิ้น 116 26,692,000 127 32,973,000 104 22,321,000 102 17,941,000 87 9,762,000 536 109,689,000 

 

แบบ ผ.01 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนชุมชน 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี  
 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์
แผนงาน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี  
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หมู่ที่ 1 บ้านตะกุด             

รวม             

หมู่ที่ 2  บ้านตะกุด             

รวม             

หมู่ที่ 3  บ้านท่างิ้ว             

รวม             

หมู่ที่ 4   บ้านม่วง             

รวม             

หมู่ที่ 5    บ้านกล้วย             

รวม             

หมู่ที่ 6   บ้านกล้วย             

รวม             

รวมทั้งหมด             

 
 
 

แบบ ผ.01/1 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566  
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    1.1 กลยุทธ์ ก่อสร้างและปรับปรุงถนน ท่อ/รางระบายน้ า และทางเท้า และสิงก่อสร้างต่าง ๆภายในเขตเทศบาล 

              (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผดิชอบหลกั 
2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

 
 

    
18  โครงการ 

15,488,0000 

 
29 โครงการ 

21,622,000 

 
16 โครงการ 

12,820,000 

 
12  โครงการ 
8,670,000 

 
3 โครงการ  

2,900,000 

   

รวม 40  โครงการ    15,488,0000 15,488,0000 12,820,000 8,670,000 2,900,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไขครั้งที่ 1/2566  
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    1.2 กลยุทธ์ ติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาล 

             (2)  แผนงานเคหะและชุมชน  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    5 โครงการ  
2,453,000 

4 โครงการ  
2,450,000 

2 โครงการ 
1,900,000 

4 โครงการ  
2,100,000  

2 โครงการ  
1,413,000 

   

รวม 7 โครงการ    2,453,000 2,450,000 1,900,000 2,100,000  1,413,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    1.3 กลยุทธ์ ก่อสร้างและปรับปรุงระบบการผลิตน้ าประปาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

              (3) แผนงานการพาณิชย์  
    

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    7 โครงการ 
3,300,000 

7 โครงการ 
3,300,000 

5 โครงการ 
2,300,000 

4 โครงการ 
1,800,000 

1 โครงการ 
500,000 

   

รวม 7  โครงการ    3,300,000 3,300,000 2,300,000 1,800,000 500,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    1.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 

              (4) แผนงานบริหารงานทั่วไป   
    

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    
รวม  -   โครงการ    - - - - -    
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แบบ ผ.02 



 
 
 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          2.1 กลยุทธ์ อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ย่ังยืน 
      (1) แผนงานการเกษตร  
       

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    3 โครงการ 
135,000 

4 โครงการ 
180,000 

2 โครงการ 
50,000 

3 โครงการ 
80,000 

3 โครงการ 
80,000 

   

รวม 4  โครงการ   135,000 180,000 50,000 80,000 80,000    

 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          2.2 กลยุทธ์ พัฒนาระบบการจดัการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลภายในเขตเทศบาล    
           (2) แผนงานเคหะและชุมชน 
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    1 โครงการ 
40,000 

1 โครงการ 
60,000 

1 โครงการ 
60,000 

1 โครงการ 
60,000 

1 โครงการ 
60,000 

   

รวม 1  โครงการ   40,000 60,000 60,000 60,000 60,000    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         2.3 กลยุทธ์ ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การก าจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล     
          แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

     
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 

   

รวม -    โครงการ   - - - - -    
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.1 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข และการเสรมิสร้างสุขภาวะของประชาชน   
        (1)  แผนงานสาธารณสุข  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    7 โครงการ 
260,000 

7 โครงการ 
285,000 

7 โครงการ 
285,000 

7 โครงการ 
285,000 

7 โครงการ 
285,000 

   

รวม  7 โครงการ    260,000 285,000 285,000 285,000 285,000    

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.2 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของเทศบาล    
                 (1) แผนงานการศึกษา  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    25 โครงการ  
1,261,000 

25 โครงการ  
1,301,000 

21 โครงการ  
1,201,000 

21 โครงการ  
1,241,000 

21 โครงการ  
1,319,000 

   

รวม    25  โครงการ    1,261,000 1,301,000 1,201,000 1,241,000 1,319,000    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.3 กลยุทธ์ สนับสนุนส่งเสรมิและพัฒนาด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณธรรมและจริยธรรมของประชาชน  
             (3) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    9 โครงการ  
495,000 

9 โครงการ  
495,000 

8 โครงการ 
395,000 

8 โครงการ  
395,000 

8 โครงการ 
395,000 

   

รวม 9  โครงการ    495,000 495,000 395,000 395,000 395,000    

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.4 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน   
            (1) แผนงานการศึกษา  
                   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ    - - - - -    

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.4 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน   
            (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
                 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    2  โครงการ 
35,000 

2 โครงการ 
55,000 

2 โครงการ 
55,000 

2 โครงการ 
55,000 

2 โครงการ 
55,000 

   

รวม   2  โครงการ    35,000 55,000 55,000 55,000 55,000    

 
 

แบบ ผ.02 

45 



 
 
 
 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.4 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน   
              (3) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    2 โครงการ 
220,000 

2 โครงการ 
220,000 

2 โครงการ 
220,000 

2 โครงการ 
220,000 

2 โครงการ 
220,000 

   

รวม  2  โครงการ    220,000 220,000 220,000 220,000 220,000    

 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.5 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ ให้แก่ประชาชน      
         (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    6 โครงการ 
205,000 

6 โครงการ 
205,000 

6 โครงการ 
205,000 

6 โครงการ 
205,000 

6 โครงการ 
205,000 

   

รวม 6  โครงการ   205,000 205,000 205,000 205,000 205,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.5 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ ให้แก่ประชาชน      
         (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
           
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    5 โครงการ 
260,000 

5 โครงการ 
260,000 

6 โครงการ 
290,000 

6 โครงการ 
290,000 

6 โครงการ 
290,000 

   

รวม 6  โครงการ   260,000 260,000 290,000 290,000 290,000    
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.5 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ ให้แก่ประชาชน      
         (3) แผนงานงบกลาง  
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -    โครงการ   - - - - -    

 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570  )แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.6 กลยุทธ์ การสร้างสังคมเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล                             
         (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    1  โครงการ 
20,000 

1  โครงการ 
20,000 

1  โครงการ 
20,000 

1  โครงการ 
20,000 

1  โครงการ 
20,000 

   

รวม 1  โครงการ    20,000 20,000 20,000 20,000 20,000    

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.6 กลยุทธ์ การสร้างสังคมเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล                             
         (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    9 โครงการ 
650,000 

9 โครงการ 
650,000 

9 โครงการ 
650,000 

9 โครงการ 
650,000 

9 โครงการ 
650,000 

   

รวม 9  โครงการ    650,000 650,000 650,000 650,000 650,000    

 
 
 
 

แบบ ผ.02 

51 



 
 

 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.6 กลยุทธ์ การสร้างสังคมเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล                             
         (1) แผนงานการเกษตร   
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 2566 

(บาท ) 
2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    3 โครงการ 
60,000 

3 โครงการ 
60,000 

3 โครงการ 
60,000 

3 โครงการ 
60,000 

3 โครงการ 
60,000 

   

รวม 3 โครงการ   60,000 60,000 60,000 60,000 60,000    

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.1 กลยุทธ์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล   
            (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ   - - - - -    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.2 กลยุทธ์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ                            
         (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    2 โครงการ 
70,000 

2 โครงการ 
70,000 

2 โครงการ 
70,000 

2 โครงการ 
70,000 

2 โครงการ 
70,000 

   

รวม 2   โครงการ   70,000 70,000 70,000 70,000 70,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.3 กลยุทธ์ส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 
         (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    1 โครงการ 
10,000 

1 โครงการ 
10,000 

1 โครงการ 
10,000 

1 โครงการ 
10,000 

1 โครงการ 
10,000 

   

รวม 1  โครงการ    10,000 10,000 10,000 10,000 10,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.3 กลยุทธ์ส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 
         (2) สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    2 โครงการ 
55,000 

2 โครงการ 
55,000 

2 โครงการ 
55,000 

2 โครงการ 
55,000 

2 โครงการ 
55,000 

   

รวม 2 โครงการ   55,000 55,000 55,000 55,000 55,000    

 
 
 

แบบ ผ.02 

56 



 
 
 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิ ภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
 5. การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหาร จัดการที่ดี  
          5.1 กลยุทธ์ พัฒนาศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารและการปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิ่น                                
                 (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    7 โครงการ 
1,120,000 

7 โครงการ 
1,120,000 

7 โครงการ 
1,120,000 

7 โครงการ 
1,120,000 

2 โครงการ 
1,120,000 

   

รวม 7  โครงการ    1,120,000 1,120,000 1,120,000 1,120,000 1,120,000    
 
 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิ ภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
 5. การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหาร จัดการที่ดี  
            5.2  กลยุทธ์  สนับสนุนและพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ ทันสมัย เหมาะสม และเพียงพอ ต่อการปฏิบัติงาน                     
               (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    
รวม -  โครงการ   - - - - -    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิ ภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
 5. การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหาร จัดการที่ดี  
          5.3 กลยุทธ์พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสาร และการให้บริการแก่ประชาชน  
           (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    1 โครงการ 
500,000 

1 โครงการ 
500,000 

1 โครงการ 
500,000 

1 โครงการ 
500,000 

1 โครงการ 
500,000 

   

รวม 1  โครงการ    500,000 500,000 500,000 500,000 500,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    1.1 กลยุทธ์ ก่อสร้างและปรับปรุงถนน ท่อ/รางระบายน้ า และทางเท้า และสิงก่อสร้างต่าง ๆภายในเขตเทศบาล  

         (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
           
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    8 โครงการ  
134,380,000 

8 โครงการ  
134,380,000 

8 โครงการ  
134,380,000 

8 โครงการ  
134,380,000 

8 โครงการ  
134,380,000 

   

รวม 8  โครงการ    134,380,000 134,380,000 134,380,000 134,380,000 134,380,000    
 
 
 

แบบ ผ.02/2 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    1.2 กลยุทธ์ ติดตั้งและปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาล 

        (2) แผนงานเคหะและชุมชน  
           
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    15 โครงการ 
379,500,000 

15 โครงการ 
379,500,000 

7 โครงการ 
14,400,000 

7 โครงการ 
14,400,000 

7 โครงการ 
14,400,000 

   

รวม 15 โครงการ    379,500,000 379,500,000 14,400,000 14,400,000 14,400,000    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   1.3 กลยุทธ์ ก่อสร้างและปรับปรุงระบบการผลิตน้ าประปาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

            (3) แผนงานการพาณิชย์  
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    2 โครงการ 
9,800,000 

2 โครงการ 
9,800,000 

2 โครงการ 
9,800,000 

2 โครงการ 
9,800,000 

2 โครงการ 
9,800,000 

   

รวม 2 โครงการ    9,800,000 9,800,000 9,800,000 9,800,000 9,800,000    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 1  ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
     1.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนา การท่องเที่ยว 

         (4) แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

รับผดิชอบหลกั 
2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    
รวม -   โครงการ    - - - - -    
 
 
 

แบบ ผ.02/2 

63 



 
 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          2.1 กลยุทธ์ อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ย่ังยืน 
      (1) แผนงานการเกษตร  
                   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ   - - - - -    

 
 

แบบ ผ.02/2 

64 



 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          2.2 กลยุทธ์ พัฒนาระบบการจดัการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลภายในเขตเทศบาล    
           (2) แผนงานเคหะและชุมชน 
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    
รวม -  โครงการ   - - - - -    

 
 
 

แบบ ผ.02/2 

65 



 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 15  ฟื้นฟู ปกป้องและส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน  
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         2.3 กลยุทธ์ ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การก าจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล     
          แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

     
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 

   

รวม -    โครงการ   - - - - -    
 
 
 

แบบ ผ.02/2 

66 



 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.1 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข และการเสรมิสร้างสุขภาวะของประชาชน   
        (1)  แผนงานสาธารณสุข  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    
รวม -  โครงการ    - - - - -    

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02/2 

67 



 
 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.2 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของเทศบาล    
                 (1) แผนงานการศึกษา  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    
- - - - - 

   

รวม    -   โครงการ    - - - - -    

 
 
 
 
 

36 แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.3 กลยุทธ์ สนับสนุนส่งเสรมิและพัฒนาด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณธรรมและจริยธรรมของประชาชน  
             (3) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    
- - - - - 

   

รวม -  โครงการ    - - - - -    

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 

69 



 
 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.4 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน   
            (1) แผนงานการศึกษา  
                   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ    - - - - -    

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 

70 



 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.4 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน   
            (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
                 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ    - - - - -    

 
 
 
 

แบบ ผ.02 

71 



 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.4 กลยุทธ์ สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชน และประชาชน   
              (3) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม  -  โครงการ    - - - - -    

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02/2 

72 



 
 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.5 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ ให้แก่ประชาชน      
         (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม  -  โครงการ   - - - - -    

 
 
 
 

แบบ ผ.02/2 

73 

74 



 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.5 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ ให้แก่ประชาชน      
         (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ   - - - - -    

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02/2 



 
 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.5 กลยุทธ์ จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ ให้แก่ประชาชน      
         (3) แผนงานงบกลาง  
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -    โครงการ   - - - - -    

 
 
 

แบบ ผ.02/2 

75 



 
 
 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.6 กลยุทธ์ การสร้างสังคมเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล                             
         (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ    - - - - -    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.6 กลยุทธ์ การสร้างสังคมเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล                             
         (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -  โครงการ    - - - - -    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที ่๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายที่ 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลัก ประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เสริมสร้างศักยภาพชมุชนและเมืองสีเขยีวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิถีภูมิปัญญาไทย  
          3.6 กลยุทธ์ การสร้างสังคมเข้มแข็งตามหลักธรรมาภิบาล                             
         (1) แผนงานการเกษตร   
           

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 2566 

(บาท ) 
2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม  -   โครงการ   - - - - -    
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.1 กลยุทธ์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล   
            (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ   - - - - -    

 

แบบ ผ.02/2 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.2 กลยุทธ์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ                            
         (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - -- -    

รวม -   โครงการ   - - - - -    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.3 กลยุทธ์ส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 
         (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    1 โครงการ  
6,000,000 

1 โครงการ  
6,000,000 

1 โครงการ  
6,000,000 

1 โครงการ  
6,000,000 

1 โครงการ  
6,000,000 

   

รวม 1  โครงการ    6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 มีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ  น่าอยู่  ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน    

ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 

ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 2  เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างย่ังยืน  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 4  ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและความสงบ 
         4.3 กลยุทธ์ส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล 
         (2) สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม  -    โครงการ   - - - - -    

 
 

แบบ ผ.02 

82 



 
 
 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิ ภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
 5. การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหาร จัดการที่ดี  
          5.1 กลยุทธ์ พัฒนาศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารและการปฏิบัติงานของบุคลากรท้องถิ่น                                
                 (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    

รวม -   โครงการ    - - - - -    
 
 

แบบ ผ.02 

83 



 
 

 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิ ภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
 5. การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหาร จัดการที่ดี  
            5.2  กลยุทธ์  สนับสนุนและพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ ทันสมัย เหมาะสม และเพียงพอ ต่อการปฏิบัติงาน                     
               (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    - - - - -    
รวม -  โครงการ   - - - - -    

 
 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลตะกุด อ าเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิ ภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
ค. Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน มีการศึกษา ที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี 
 5. การพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหาร จัดการที่ดี  
          5.3 กลยุทธ์พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสาร และการให้บริการแก่ประชาชน  
           (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2566 
(บาท ) 

2567 
(บาท ) 

2568 
(บาท ) 

2569 
(บาท ) 

2570 
(บาท ) 

    1 โครงการ  
3,120,000 

1 โครงการ  
3,120,000 

1 โครงการ  
3,120,000 

- -    

รวม 1  โครงการ    3,120,000 3,120,000 3,120,000 - -    

 

แบบ ผ.02 
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บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ  
ส ากรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด  อ าเภอเมืองสระบุรี  จังหวัดสระบุรี  

 

ประเภทครุภัณฑ์ 
 

1. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  
 1.1 กลยุทธ์ ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ  
  (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 

ที ่ ครุภณัฑ ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 รถยนต์บรรทุกน้้า
ดับเพลิง 

จัดซื้อรถยนต์บรรทุกน้้าดับเพลิง
แบบอเนกประสงค์ขนาดบรรจ ุ
ไม่น้อยกว่า 12,000 ลติร ตัวรถ
ชนิด 10 ล้อ เครื่องยนตด์ีเซล 
ขนาดไม่น้อยกว่า 6 สูบ 4 จังหวะ  
มีก้าลังสูงสดุไม่น้อยกว่า 240 
แรงม้า   จ้านวน 1 คัน  
 

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 ไดร้ถยนต์บรรทุกน้้าดับเพลิง
แบบอเนกประสงค ์ 
จ้านวน 1 คัน 

ส้านักปลัดเทศบาล 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ  
ส ากรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
เทศบาลต าบลตะกุด  อ าเภอเมืองสระบุรี  จังหวัดสระบุรี  

 

ประเภทครุภัณฑ์ 
 

1. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  
  1.2 กลยุทธ์ ปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการด้าเนินงานด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
การก้าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   
   (2) แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ ครุภณัฑ ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 
 
 
 
 
 

รถบรรทุกขยะ 
 
 
 
 
 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ ขนาด 1 ตัน 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่้ากว่า 
 2,400 ซีซี หรือก้าลังเครื่องยนต์  
สูงสุดไม่ต่้ากว่า110 กิโลวัตต์  
แบบเปิดข้างเทท้าย จ้านวน 1 คัน 
 

950,000 950,000 950,000 950,000 950,000 ได้รถบรรทุกขยะจ้านวน 1 คัน ส้านักปลัดเทศบาล 

 

แบบ ผ.03 
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